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F 1 6 8 1 - 7 0 4
S 3 S  S R  F O  E S D

F 0 1 3 6 - 9 0 2
S 3 S  S R  F O  S C  E S D

F 0 1 6 5 - 9 0 2
S 3 S  S R  F O  H R O  A N 

E S D

F 0 1 3 5 - 9 0 2
S 3 S  S R  F O  S C  E S D

F 0 1 1 4 - 9 3 7
S 3 S  S R  F O  L G  E S D

F 1 0 0 7 - 9 0 6
S 3 S  S R  F O  S C  L G  E S D

S 3 S

BOA® Fit System
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F 1 5 0 3 - 9 0 9
S 3 S  S R  F O  S C  E S D

Lacet

A P E R Ç U  D E  T O U T E S  N O S 

B O T T E S  D E  S É C U R I T É  S 3



F 1 1 0 2 - 9 0 1
S 3 S  S R  F O  L G  S C  H I 

M  H R O  E S D

F 0 1 4 1 - 9 0 2
S 7 S  S R  F O  L G  S C  E S D

F 1 6 0 2 - 7 0 2
S 7 S  S R  F O  E S D

F 1 0 0 0 - 7 1 5
S 3 S  S R  F O  E S D

F 1 0 0 3 - 7 1 5
S 3 S  S R  F O  E S D

F 1 0 0 2 - 7 1 5
S 3 S  S R  F O  E S D

F 0 0 7 4 - 9 0 2
S 3 S  S R  F O  H R O  E S D

F 1 5 0 2 - 9 0 9
S 3 S  S R  F O  S C  E S D

F 0 1 0 9 - 9 3 7
S 3 S  S R  F O  L G  E S D

S 7 S
BOA® Fit SystemLacet
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F 1 1 0 0 - 9 0 2
S 1 P S  S R  F O  W P A  S C  H I 

H R O

Slip-on
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Mesures des coupes homme Mesures des coupes femme
H. Tour de tête
Mesurez votre tour de tête.

P. Encolure
Mesurez votre tour de cou un 
centimètre au-dessus de la 
clavicule. 

A. Tour de poitrine
Mesurez votre tour de poitrine à 
l’endroit le plus large.

K1. Tour de taille
Le tour de taille se mesure juste 
au-dessus du nombril. Le mètre 
ruban doit être bien tendu.

K2. Tour de taille
Le tour de taille se mesure juste 
au-dessous du nombril. Le mètre 
ruban doit être bien tendu.

K3. Tour de taille
Mesurez votre tour de taille à 
l’endroit le plus étroit. Comparez 
votre tour de taille à votre tour 
de hanches pour trouver la coupe 
qui vous convient, DIAMOND ou 
PEARL.

L1. Tour de hanche
Mesurez votre tour de hanches à 
l’endroit le plus large.

L2. Tour de hanche
Mesurez votre tour de hanches 
à l’endroit le plus fort, pieds 
joints. Votre tour de hanches vous 
permet de trouver la taille qui 
vous convient pour les vêtements 
pour femme MASCOT.

E. Longueur d’entrejambe
La longueur d’entrejambe se 
mesure à la couture intérieure, de 
l’entrejambe jusqu’au sol (sans 
chaussures).

T. Taille
Votre taille du haut de la tête 
jusqu’aux pieds.

Trouvez la taille qui vous convient
La bonne taille d’un vêtement de travail est cruciale à sa bonne utilisation, ainsi qu’à votre confort et votre sécurité. 
Dans la gamme de produits MASCOT, vous trouverez des vêtements dont la coupe convient aux femmes aussi bien 
qu’aux hommes. En outre, il existe des vêtements MASCOT spéci�quement conçus pour les femmes, ainsi qu’une 
gamme pour enfants.

Pour trouver la taille qu’il vous faut, demandez à quelqu’un de prendre vos mesures pour qu’elles soient les plus 
exactes possible. Les mesures doivent être prises près du corps. N’oubliez pas de mesurer la longueur de vos 
jambes. La plupart des pantalons MASCOT sont disponibles en trois longueurs de jambe.

En tant que femme, plusieurs possibilités s’o�rent à vous
Une partie des vêtements pour femme MASCOT se décline en plusieurs coupes. Pour un vêtement pour femme, 
veuillez reporter vos mesures à la coupe pour femme et au tableau des tailles pour femme. Certains vêtements pour 
homme conviennent également aux femmes. Pour un vêtement pour homme, veuillez reporter vos mesures à la 
coupe pour homme et au tableau des tailles pour homme.

Essayez les vêtements�!
De cette manière, vous saurez s’ils vous vont.
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C42 C43 C44 C45 C46 C47 C48 C49 C50 C51 C52 C54 C56 C58 C60 C62 C64 C66 C68 C70 C72 C74

XXS XS S M L XL 2XL 3XL 4XL 5XL 6XL

84 86 88 90 92 94 96 98 100 102 104 108 112 116 120 124 128 132 136 140 144 148

33 34.5 36 38 39.5 41 42.5 44 45.5 47 49 50.5 52 53.5 55 56.5 58

C42 C43 C44 C45 C46 C47 C48 C49 C50 C51 C52 C54 C56 C58 C60 C62 C64 C66 C68 C70 C72

XXS XS S M L XL 2XL 3XL 4XL 5XL

37-38 39-40 41-42 43-44 45-46 47-48 49-50 51-52 53-54

14.5 15.5 16.5 17.5 18 19 19.5 20 21

S M L XL 2XL

54 55 56 57 58 59 60 61 62 63

21 21.5 22 22.5 23 23.25 23.5 24 24.5 25

EU C42 C43 C44 C45 C46 C47 C48 C49 C50 C51 C52 C54 C56 C58 C60 C62 C64 C66 C68 C70 C72 C74

UK/US 27 28 28.5 29.5 30.5 31.5 32.5 33.5 34.5 35.5 36.5 38.5 40.5 42.5 44.5 46.5 48.5 50.5 52.5 54.5 56.5 58

F/CH 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 48 50 52 54 56 58 60 62 64 66 68

XXS XS S M L XL 2XL 3XL 4XL 5XL 6XL

68 70 73 75 78 80 83 85 88 90 93 98 103 108 113 118 123 128 133 138 143 148

27 28 28.5 29.5 30.5 31.5 32.5 33.5 34.5 35.5 36.5 38.5 40.5 42.5 44.5 46.5 48.5 50.5 52.5 54.5 56.5 58

90 92 94 96 98 100 102 104 106 108 110 114 118 122 126 130 134 138 142 146 150 154

35.5 36 37 38 38.5 39.5 40 41 41.5 42.5 43 45 46.5 48 49.5 51 52.5 54 56 57.5 59 60.5

76 82 90

30 32 35

29 30 31 32 33 34 36 38 40

73 76 78.5 81 83.5 86 91 96 101

30 32 34 36

76 82 87 92

Hauts (T-shirts, sweatshirts, vestes, etc.) et combinaisons

A - Tour de poitrine (cm)

A - Tour de poitrine (pouces)

Chemises (Chemise de travail)

P - Encolure (cm)

P - Encolure (pouces)

Bonnets et casquettes

H - Tour de tête (cm)

H - Tour de tête (pouces)

Pantalons / salopettes

K1/K2 - Tour de taille (cm)*

K1/K2 - Tour de taille (pouces)*

L1 - Tour de hanches (cm)

L1 - Tour de hanches (pouces)

*Les salopettes n’existent pas en tailles impaires.

E- Longueur d’entrejambe (cm)

E - Longueur d’entrejambe (pouces)

Jeans

K1/K2 - Tour de taille (pouces)

K1/K2 - Tour de taille (cm)

E- Longueur d’entrejambe (cm)

E - Longueur d’entrejambe (pouces)

HOMME

Comment trouver votre taille dans le tableau de mesure
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EU C34 C36 C38 C40 C42 C44 C46 C48 C50 C52 C54 C56

UK UK6 UK8 UK10 UK12 UK14 UK16 UK18 UK20 UK22 UK24 UK26 UK28

F/CH 34 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56

XS S M L XL 2XL 3XL 4XL 5XL 6XL

70 74 78 82 86 90 94 98 104 110 116 122 128

27.5 29 30.5 32 34 35.5 37 38.5 41 43.5 45.5 48 50.5

96 100 104 108 112 116 120 124 130 136 142 148 154

37.5 39.5 41 42.5 44 45.5 47 49 51 53.5 56 58 60.5

EU C34 C36 C38 C40 C42 C44 C46 C48 C50 C52 C54 C56

UK UK6 UK8 UK10 UK12 UK14 UK16 UK18 UK20 UK22 UK24 UK26 UK28

F/CH 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58

XS S M L XL 2XL 3XL 4XL 5XL 6XL

74 78 82 86 90 94 98 104 110 116 122 128 136

29 30.5 32 34 35.5 37 38.5 41 43.5 45.5 48 50.5 53.5

92 95 98 101 104 107 110 115 120 125 130 135 140

36 37.5 38.5 39.5 41 42 43.5 45 47 49 51 53 55

76 82

30 32

XS S M L XL 2XL 3XL 4XL 5XL 6XL

76 82 88 96 104 112 120 128 136 144

30 32 34.5 37.5 41 44 47 50.5 53.5 56.5

86 92 100 108 116 124 132 140 148 156

34 36 39.5 42.5 45.5 49 52 55 58 61.5

DIAMOND FIT

PEARL FIT

Pantalons pour femme et jupes
Coupe DIAMOND: la di�érence entre votre tour de taille et de hanches est supérieure à 20 cm.

K3 - Tour de taille (cm)

K3 - Tour de taille (pouces)

L2 - Tour de hanches (cm)

L2 - Tour de hanches (pouces)

*XS n’est disponible que dans la gamme MASCOT® FOOD & CARE.

Hauts

A - Tour de poitrine (cm)

A - Tour de poitrine (pouces)

L2 - Tour de hanches (cm)

L2 - Tour de hanches (pouces)

Pantalons pour femme et jupes 
Coupe PEARL : petite di�érence entre votre tour de taille et de hanches.

K3 - Tour de taille (cm)

K3 - Tour de taille (pouces)

L2 - Tour de hanches (cm)

L2 - Tour de hanches (pouces)

*XS n’est disponible que dans la gamme MASCOT® FOOD & CARE.

E- Longueur d’entrejambe (cm)

E - Longueur d’entrejambe (pouces)

Vous trouverez des pantalons et des shorts pour femme, ainsi que des jupes déclinées en deux coupes. Vos mensurations détermineront la coupe que vous 
devez choisir. MASCOT propose deux coupes pour femme : DIAMOND et PEARL.

Comment choisir un pantalon/une jupe/un short parfaitement adapté à votre morphologie en deux étapes :

1) Trouvez la coupe qui vous convient
La coupe MASCOT adaptée à votre morphologie dépend de la di�érence entre vos tours de taille (là où vous êtes la plus �ne) et de hanches (là où vous êtes la 
plus large). 
La coupe DIAMOND correspond généralement à une di�érence supérieure à 20 centimètres entre les tours de taille et de hanches. Si la di�érence est inférieure 
à 20 centimètres entre les tours de taille et de hanches, nous vous conseillons de choisir la coupe PEARL.

2) Trouvez votre taille
Pour trouver votre taille, mesurez votre tour de hanches là où elles sont les plus larges. Mesurez votre tour de hanches pieds joints. Consultez le tableau 
correspondant à votre coupe : Choisissez la taille qui vous convient en fonction de votre tour de hanches.

FEMMES
La gamme MASCOT propose des vêtements spécialement conçus pour les femmes.
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Sur www.mascot.fr vous pouvez prendre connaissance de l’engagement de MASCOT sur ces 17 objectifs mondiaux

Les 17 objectifs de développement durable décrivent, au niveau mondial, une série de défis qui engagent les États membres des Nations Unies à œuvrer pour atteindre ces 
objectifs. Ces objectifs qui sont interdépendants englobent les trois dimensions du développement durable : le développement économique, le développement social et le 
développement environnemental.

MASCOT et ces objectifs à l’échelle mondiale
MASCOT travaille à plusieurs niveaux sur l’ensemble 
de ces 17 objectifs et intensifiera ses efforts d’ici à 
2030. Par la production de vêtements de travail, 
nous contribuerons à éliminer la pauvreté et la faim, 
à conforter la santé et l’éducation et à proposer des 
emplois décents. Citons entre autres. En savoir plus sur 
les moyens pour y parvenir dans les pages qui suivent.

Les 17 objectifs de développement durable
L’ONU a formulé 17 objectifs de développement 
durable à l’échelle mondiale, objectifs que tous les 
pays, entreprises et organisations doivent s’employer 
à atteindre d’ici 2030. Les 17 objectifs mondiaux sont 
des points de repère communs afin que tous les acteurs 
puissent transformer les besoins mondiaux en solutions 
métier avec l’objectif de créer un monde durable pour les 
générations futures.
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Travail décent et croissance économique
Chez MASCOT, nous investissons massivement dans l’innovation et le 
développement. Ces deux éléments génèrent de la croissance, ce qui crée des 
emplois productifs supplémentaires, les investissements de MASCOT étant 
réalisés dans le domaine de la technologie et les systèmes de gestion. Ceci 
concerne d’ailleurs notre production au Vietnam et au Laos.
Parmi les employés de MASCOT au Vietnam et au Laos, les salaires 
augmentent bien plus rapidement que les salaires européens d’une année 
sur l’autre. MASCOT contribue ainsi à réduire les inégalités au-delà de ses 
frontières et à augmenter d’une manière générale le niveau des salaires dans 
les régions où nous avons implanté nos usines. Ceci étant ajouté au bon climat 
de travail que nous offrons à nos employés, contribue à élever les conditions 
générales de travail dans la région, sans quoi d’autres employeurs de la 
région perdraient des employés. Nous proposons ainsi des emplois décents et 
incitons les autres acteurs économiques régionaux à faire de même.

Égalité entre les sexes
Le cinquième objectif mondial vise à obtenir l’égalité entre les sexes et à 
renforcer les droits et les chances des femmes et des jeunes filles dans le 
monde.
Plus de 2 400 employés de MASCOT travaillent en dehors de l’Europe dans des 
pays où les inégalités entre les sexes sont souvent importantes. Un exemple 
de cette inégalité entre les sexes se mesure en termes d’accès à la santé, de 
participation et d’activité économique. 
Dans les usines MASCOT au Vietnam, 86 % des employés sont des femmes. 
Dans les usines MASCOT au Laos, ce pourcentage est de 81 %. La politique 
de MASCOT est bien entendu de donner les mêmes chances à tous les 
employés, et de recruter systématiquement les personnes les plus qualifiées 
sans distinction de sexe. Avec une sur-représentation des employées, nous 
réduisons les inégalités entre les sexes, l’activité économique contribuant à 
renforcer l’égalité entre les hommes et les femmes. L’accès gratuit au centre 
de soins de l’entreprise améliore également l’accès des femmes à la santé.

Pas de pauvreté
MASCOT produit dans des pays où la pauvreté est un défi. En proposant des 
emplois décents et de qualité avec un salaire raisonnable, nous contribuons à 
élever le niveau de vie dans ces régions. 
Au Laos, c’est 22,7 % de la population qui vit dans l’extrême pauvreté. Au 
Vietnam, ce pourcentage représente 2,6%. MASCOT ne cesse d’augmenter sa 
production au Laos afin de pouvoir recruter un nombre croissant de personnes 
et contribuer à réduire le nombre de personnes vivant dans l’extrême 
pauvreté. Les employés qui travaillent dans les usines sont généralement 
recrutés dans les villages environnants où l’extrême pauvreté est souvent 
présente. Afin de réduire les coûts des employés et améliorer leur sécurité 
personnelle, MASCOT propose également un service de transport quotidien 
entre l’usine et leur village.
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Pour s’assurer de la qualité, de nombreux types de tissu ont été soumis à des tests 
approfondis, tels que des tests de résistance à l’usure, des tests au déchirement et 
des tests de résistance à la traction. L’excellence de la qualité est au cœur de l’ADN 
de MASCOT. Le slogan de MASCOT et ses méthodes de travail sont, depuis des an-
nées TESTED TO WORK.

Recyclage des ressources
Les industries du monde entier utilisent de nombreuses 
ressources, mais de nouvelles ressources ne sont 
pas toujours nécessaires. Nous devrions donc nous 
concentrer sur les matériaux déjà utilisés - déchets et 
matériaux usés - qui peuvent être recyclés. C’est ce que 
nous faisons chez MASCOT. 

Toutes les doublures en ouate de MASCOT sont 
fabriquées avec une grande proportion de polyester 
recyclé. MASCOT a également un programme important 
de t-shirts, polos et sweats en plastique recyclé conçus 
pour les nouveaux fils en polyester. D’autres produits 
sont en coton biologique, ce qui signifie que le coton est 
cultivé sans pesticides.

Certains produits ne peuvent pas être fabriqués à partir 
de matériaux recyclés car cela pourrait affecter par 
exemple leur résistance à l’usure, leur qualité ou bien 
leur coloris. En revanche, une grande partie de nos 
emballages sont réalisés à partir de matériaux recyclés. 
Chez MASCOT, boîtes en carton, papier et une nouvelle 
génération de produits en plastique sont entièrement ou 
partiellement fabriqués à partir de matériaux recyclés.

Des produits durables sont des produits 
responsables
La consommation responsable consiste, par exemple, 
à acheter des produits qui durent longtemps. Il ne faut 
pas acheter souvent des choses neuves qui utilisent 
nécessairement de nouvelles ressources. Cela s’applique 
également aux vêtements de travail. 

Chez MASCOT, nous ne proposons que des produits 
soigneusement testés pour une utilisation à long 
terme. Cela s’applique à tous les domaines, depuis les 
tissus et les coutures renforcées jusqu’aux renforts 
supplémentaires dans les zones particulièrement sujettes 
à l’usure. Nous produisons nos vêtements dans nos 
propres usines et pouvons donc garantir un contrôle 
qualité tout au long du processus de production. Tout 
contribue à faire en sorte que les produits MASCOT 
durent plus longtemps. Et cela est extrêmement 
important quand on pense à la durabilité.

Une production responsable
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Propre fabrication
MASCOT a le grand avantage de produire lui-même 
la plupart de ses produits. 75 % de nos produits sont 
réalisés dans nos propres usines où nous contrôlons 
les processus de fabrication. Nos usines sont situées 
dans des zones industrielles officielles et reconnues 
par les ministères d’État du Vietnam et du Laos. Toutes 
répondent a une politique environnementale globale 
et doivent suivre un contrôle continu de la gestion des 
déchets. L’épuration des eaux usées est réalisée par 
les zones industrielles, sous la surveillance d’agences 
pour l’environnement. Des inspections sont effectuées 
chaque trimestre. MASCOT trie et enregistre tous les 
déchets et en récupère le plus possible pour les recycler. 
Les résidus de tissus coupés lors de la production sont 
minimisés. Ils sont également triés et recyclés.  MASCOT 
suit également une politique en lien avec les impacts 
climatiques dans ses propres usines et des initiatives 
sont régulièrement prises pour réduire les effets de la 
production sur le climat.

Minimiser les déchets, la consommation d’énergie et 
les détritus lors du processus de production
Une production durable s’attache également à minimiser 
les déchets et la production d’émissions. Fabriquer des 
vêtements est un processus global. De nombreux lieux 
sont mis à contribution.

Tissus et autres matières premières
Nous collaborons avec tous les fournisseurs afin de 
diminuer l’utilisation de produits chimiques et la 
consommation d’eau. Nous sélectionnons également les 
fournisseurs en fonction de leur profil environnemental. 
La grande majorité de nos tissus proviennent de 
fournisseurs certifiés Bluesign® et ISO 14001. Nous 
travaillons en outre à convertir une partie du processus 
de teinture en teinture sans eau ou avec une utilisation 
minimale d’eau.

Consommation et production responsables
Le développement économique et le développement durable exigent que 
nous prenions en compte notre utilisation des biens et des ressources. Nous 
devons veiller à ce que notre consommation et notre façon de produire dans 
le monde se fassent de manière responsable par rapport aux hommes et à 
l’environnement d’aujourd’hui et de demain. 

Une production responsable
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Pour en savoir plus sur la certification SA8000 cliquez ici : www.mascot.fr/fr/sa8000

Santé et SécuritéAucune 
discrimination

Les entreprises qui obtiennent la certification SA8000 
peuvent démontrer et documenter qu’elles ont :

Aucun travail 
infantile

Aucun travail 
forcé

Un bon milleu 
de travail adapté 
aux conditions 
locales

Un droit 
d’organisation

Un système 
efficace de 
gestion avec 
contrôle des 
conditions de 
travail des sous-
traitants

Des heures 
de travail et 
un salaire 
raisonnables 

Une production certifiée SA8000
La production MASCOT a obtenu la certification SA8000, la plus reconnue en matière de RSE.
La très grande majorité des produits MASCOT, des 
vêtements de travail et d’hiver uniquement, sont 
fabriqués dans les usines de la marque. La fabrication, 
chaque année, de plusieurs millions de produits de 
qualité au sein d’une chaîne de production efficace 
requiert des employés qualifiés et travailleurs. C’est 
pourquoi nous possédons un département des RH 
particulièrement expérimenté, au Vietnam et au Laos. 
Puisque nous recrutons chacun de nos employés nous-
mêmes, nous pouvons garantir que l’âge minimum pour 
occuper un emploi à plein temps est toujours respecté et 
que nous n’employons aucun enfant. Tous nos employés 
bénéficient d’excellentes conditions d’emploi, dont un 
salaire décent, ainsi qu’une entière transparence en 
matière de rémunération et de possibilités de bonus. 
Les éventuelles heures supplémentaires sont annoncées 
au préalable et sont rémunérées à un taux plus élevé. 
Nos employés bénéficient naturellement de la liberté 
syndicale et du droit à la négociation collective. 
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MASCOT® 
SmartStore
MASCOT® SmartStore est un système de logistique 
et de commande en ligne. Il a été conçu pour vous 
offrir un processus de commande et de gestion 
des commandes facile, rapide et sans erreur.  Il 
s’adapte aux besoins en vêtements de travail 
et d’équipements de protection individuelle de 
chaque entreprise, ainsi qu’à la gamme de produits 
choisie par celle-ci. Contactez votre revendeur 
MASCOT le plus proche pour commencer à utiliser 
ce processus dès maintenant.

1 
Flux des

commandes 

2 
Flux des

marchandises 

3 
Flux des
factures 

Utilisateur

Utilisateurs  
lieu de travail 

(client)

MASCOT

SHOP
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Avec MASCOT® SmartStore vous:
•	 Recevez de l’aide pour créer les comptes 

de vos premiers clients.

•	 Économisez du temps tout au long du 
processus.

•	 Rassemblez dans un même système les 
commandes de vêtements et de logos.

•	 Pouvez ajouter des produits proposés par 
d´autres fournisseurs.

•	 Pouvez agrandir la zone géographique de 
votre clientèle.

•	 Facturez par voie électronique.

•	 Réduisez la dépendance liée aux stocks 
et augmentez la rotation des ventes.

•	 Visualisez en ligne le logo du client sur les 
articles MASCOT.

•	 Avez la possibilité de créer, de 
commander et de recommander des logos.

Vous évitez:
•	 De regrouper vous-mêmes les 

commandes et de les transférer ensuite à 
MASCOT.

•	 De devoir gérer des ruptures de stocks 
éventuelles.

•	 Des erreurs de commandes de produits.

•	 La gestion du stockage des produits de 
vos clients.

•	 La gestion de la réception des produits.

•	 D’effectuer l’application thermique des 
logos.

•	 La commande et le stockage des 
transferts.

•	 l’emballage et l’expédition.

V O U S  E T  V O S  C L I E N T S  N E 
P E R D E N T  P L U S  D E  T E M P S 
L O R S  D E  L A  C O M M A N D E  D E 
V Ê T E M E N T S  D E  T R AVA I L
Avec MASCOT® SmartStore vos clients peuvent eux-mêmes saisir leurs 
commandes. Vous créez le compte de votre client dans la boutique en ligne 
et vous vous chargez ensuite de la facturation. Pendant que vos clients 
passent eux-mêmes la commande dans MASCOT® SmartStore, vous avez 
du temps pour servir la clientèle dans le magasin et pour la prospection de 
nouveaux clients.
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Un centre logistique 
automatisé ultramoderne
La fiabilité et l’efficacité des livraisons sont notre priorité. 
MASCOT stocke l’ensemble de ses articles, dans toutes 
les tailles et tous les coloris, pour que vous puissiez 
recevoir rapidement les produits souhaités. Une fois 
votre commande passée, nous la traitons sous 24 heures 
et vous l’envoyons le plus vite possible. Notre centre 
logistique ultramoderne et automatisé nous permet de 
traiter les commandes rapidement et sans erreurs.

30.000
références d’article

Plus de

98%
de l’ensemble des commandes 
sont expédiées sous 24 heures

13+
millions de produits en stock
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références d’article
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98%
de l’ensemble des commandes 
sont expédiées sous 24 heures

13+
millions de produits en stock
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MASCOT®
SmartStore

MASCOT®
LogoService

MASCOT®
DropShipping

MASCOT®
WebShop

MASCOT®
ShopInShop

MASCOT®
MediaPortal

MASCOT®
DistributorPortal

MASCOT®
B2B Shop

É C O N O M I S E R 
D U  T E M P S ,  D E 
L ’A R G E N T  E T  D E S 
R E S S O U R C E S  G R Â C E 
A U X  S O L U T I O N S 
N U M É R I Q U E S  D E 
M A S C O T

Économisez du temps et de l’argent en 
optimisant le processus de commande 
des vêtements de travail de votre 
clientèle.

Chez MASCOT, la broderie et 
l’impression d’un logo font partie 
intégrante de votre commande de 
vêtements de travail.

Commercialisez tous les produits 
MASCOT sur votre boutique en ligne 
pour accroître vos possibilités de 
vente en ligne.

Une solution professionnelle pour 
votre boutique en ligne.

Présentez les produits MASCOT de 
manière professionnelle au sein de 
votre magasin.

Téléchargez des photos de produits, 
photos en situation, des logos et bien 
plus encore, que vous pourrez utiliser 
pour commercialiser les produits 
MASCOT.

Obtenez une vue d’ensemble de 
toutes vos informations, commandes 
et factures sur le portail des 
distributeurs MASCOT.

En tant que distributeur MASCOT, 
vous pouvez commander rapidement 
et facilement les produits MASCOT.
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MASCOT®
LogoService

MASCOT®
LogoService

2x
1/5x

2x
2x

3x
2x

1x

2x 2x 
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Impression et broderie
MASCOT peut intégrer l’impression et la broderie de motifs à votre 
commande vêtements de travail. Quel que soit votre mode de commande, 
rien n’est plus simple que d’ajouter l’impression ou la broderie d’un logo 
de votre choix. Cela vous garantit une gestion efficace et rapide de votre 
commande d’impression, pour que vos employés puissent rapidement porter 
des vêtements personnalisés.
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Retouches individuelles
– plus qu’une gamme standard à votre disposition
Etes-vous une grande entreprise avec des besoins individuels qui ne sont pas couverts par la gamme 
standard de MASCOT? Si oui, vous serez peut-être intéressé par une solution sur-mesure MASCOT 
pour vos collaborateurs. Vous pourrez avoir besoin de tailles spéciales, d’une poche supplémentaire 
pour certains outils, d’un autre tissu ou éventuellement d’un ou de plusieurs nouveaux types de 
produits ou de styles. Tout est possible, nos experts sont à votre disposition afin que nous trouvions 
ensemble la solution qui vous convient le mieux.

Chez MASCOT, nous classifions les nombreux types de solutions sur-mesure en fonction de l’ampleur 
des changements. Pour certaines commandes de produits spéciaux,  il existe une quantité minimum 
de commande, et le délai de livraison est évidemment long que celui de notre catalogue standard. 
Ceci est convenu individuellement pour chaque commande.

Avez-vous besoin de commandes spéciales ou d’autres personnalisations? Contactez votre 
interlocuteur chez MASCOT ou votre distributeur. Il / elle peut vous aider à obtenir les vêtements de 
travail correspondant à vos besoins.
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Des produits innovants
de haute qualité

Des processus simples grâce
à des solutions numériques

Un service à l’échelle mondiale

Une distribution efficace

Une entreprise responsable

Nos produits ne sont que la face  
visible de l’iceberg, MASCOT vous 
offre davantage

MASCOT®
SmartStore

LE DÉVELOPPEMENT
DE NOS PROPRES TISSUS

FABRICATION DANS NOS PROPRES
USINES AU VIETNAM ET AU LAOS
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Des produits innovants
de haute qualité

Des processus simples grâce
à des solutions numériques

Un service à l’échelle mondiale

Une distribution efficace

Une entreprise responsable

MASCOT®
LogoService

MASCOT®
DropShipping

MASCOT®
B2B Shop

MASCOT®
WebShop

DES TESTS SUR
LE TERRAIN

900+ PRODUITS
UNIQUES

DES SERVICES QUI APPORTENT
UNE VALEUR AJOUTÉE

UN RÉSEAU DE
REVENDEURS MONDIAL

UNE PRODUCTION
SOCIALEMENT RESPONSABLE

TESTÉ AVANT LA
FABRICATION

LIVRAISON
TRÈS PERFORMANTE

NOS PROPRES COMMERCIAUX
DANS PLUS DE 15 PAYS EUROPÉENS

MATÉRIAUX
RECYCLÉS

TESTÉ LORS DE LA
FABRICATION

13 000 000+ 
D’ARTICLES EN STOCK

DES SOLUTIONS
INTERNATIONALES

TRAVAILLER POUR UN
AVENIR DURABLE

TESTÉ APRÈS LA
FABRICATION

UN CENTRE DE DISTRIBUTION -
OUVERT 15 HEURES PAR JOUR

UN SERVICE
CLIENTÈLE INTERNATIONAL

STANDARD 100
5548 Shirley Institute

LE DÉVELOPPEMENT
DE NOS PROPRES TISSUS
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